PUCKO OTVORENO UCILISTE GRADA ROVINJA — ROVIGNO
UNIVERSITA' POPOLARE APERTA DELLA CITTA' DI ROVINJ - ROVIGNO

ZAPISNIK

sa L. sjednice Upravnog vije¢a Puckog otvorenog uciliSta Grada Rovinja - Rovigno
Sjednica je odrzana 27.sije¢nja 2016. godine u 9.00 sati.

Prisutni;

Predsjednik Upravnog vije¢a Petar Macura

Clan Upravnog vijeéa Cinzia Ivan¢ié

Clan Upravnog vije¢a Aleksndra Bigi¢ Pavi¢
Ravnateljica Dubravka Svetli¢i¢

P LD P —

DNEVNI RED

1. Verifikacija Zapisnika s prethodne sjednice Upravnog vijeca;

2. Godisnji Financijski izvjestaj za 2015. Pu¢kog otvorenog ucilista Grada Rovinja —Rovigno;
3. Plan nabave Puckog otvorenog u¢ilista Grada Rovinja — Rovigno:

4 Usvajanje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Puckog
otvorenog ucilista Grada Rovinja - Rovigno po prethodnoj suglasnosti;

5. Raspisivanje NatjeCaja za radno mjesto Spremacica — Biljeterka;

6. Odluka p osnivanju povjerenstva za utvrdivanje znanja stranih jezika obrazovne djelatnosti
Puckog otvorenog ucilista Grada Rovinja - Rovigno za 2016. godinu;

7. Bernard Stokovié¢ — prijedlog preimenovanja radnog mjesta kuénog majstora kinooperatera
u Voditelj tehni¢kih djelatnosti uz odgovarajuéi koeficijent.

Predsjednik Upravnog vije¢a predlaze dnevni red uz nadopunu tocke 8. Razno na prijedlog
ravnateljice.
Prijedlog je jednoglasno prihvaéen od ¢lanova Upravnog vijeéa, te se utvrduje slijedeéi
dnevni red.

DNEVNI RED

1. Verifikacija Zapisnika s prethodne sjednice Upravnog vijeca;

2. Godi3nji Financijski izvjestaj za 2015. Pu¢kog otvorenog u¢ilista Grada Rovinja —Rovigno;
3. Plan nabave Puckog otvorenog u¢ilista Grada Rovinja — Rovigno za 2016. godinu;

4 Usvajanje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Puckog
otvorenog utilista Grada Rovinja - Rovigno po prethodnoj suglasnosti;

5. Raspisivanje Natjecaja za radno mjesto Spremacica — Biljeterka;

6. Odluka o osnivanju povjerenstva za utvrdivanje znanja stranih jezika obrazovne djelatnosti
Puckog otvorenog uéilista Grada Rovinja - Rovigno za 2016. godinu;

7. Bernard Stokovié — prijedlog preimenovanja radnog mjesta kuénog majstora kinooperatera
u Voditelj tehnickih djelatnosti uz odgovarajuc¢i koeficijent;

8. Razno.



Ad-1 Verifikacija zapisnika s prethodne sjednice Upravnog vijeéa

Nakon ¢itanja zapisnika Upravno vije¢e donosi slijedecu Odluku

ODLUKA
Jednoglasno se prihvaca verifikacija Zapisnika s prethodne sjednice.

Ad-2 GodiSnji Financijski izvjeStaj za 2015. Pulkog otvorenog uliliSte Grada Rovinja —
Rovigno;

Ravnateljica poziva voditeljicu financijsko ra¢unovodstvenog poslovanja gdu Branku Ponku
da obrazlozi Financijski izvjeStaj za poslovnu 2015. godinu.

Gda. Branka Ponka upoznaje Upravno vijeca sa slijede¢im:

Pucko otvoreno uéiliste Grada Rovinja — Rovigno u 2015. godini ostvarilo prihode u iznosu
od 3.151,776 kuna, rashode u iznosu od 3.106.544 kune odnosno ostvarilo visak u iznosu od
45.232,00 kuna. Preneseni manjak prethodnih godina iznosio je 44.517,0 kuna $to u konacnici
daje viSak u iznosu od 715,00 kuna

Navodi strukturu prihoda i rashoda Pu¢kog otvorenog uéilista Grada Rovinja — Rovigno.
Upravno vije¢e nakon rasprave donosi slijedeéi zakljucak

ZAKLJUCAK

Kojim se prihva¢a Financijski izvjestaj za poslovnu 2016. godinu kako slijedi:
Prihodi poslovanja iznose 3.151.776,00 kuna

Rashodi poslovanja iznose 3.106.544,00 kuna

Ostvaren visak iznosi 45.323,00 kuna

Preneseni manjak iz prethodne godine 44.517,00 kuna

Visak u konaénici 715,00 kuna

Ad- 3 Plan nabave Pu¢kog otvorenog utiliSta Grada Rovinja — Rovigno za 2016. godinu;
Upravno vijeée nakon ¢itanja i rasprave donosi slijedeci zakljucak.
ZAKLJUCAK

Kojim se prihvaéa Plan nabave Puc¢kog otvorenog uéiliSta Grada Rovinja — Rovigno za 2016.
godinu.

Ad-4 Usvajanje Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Puckog otvorenog ufilista Grada Rovinja - Rovigno po prethodnoj suglasnosti



Upravno vijece nakon dobivene prethodne suglasnosti Gradonacelnika na prijedlog Izmjena i
dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Pu¢kog otvorenog
ucilita Grada Rovinja - Rovigno donosi slijede¢u odluku

ODLUKA

Jednoglasno se prihvaca Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Putkog otvorenog uciliSta Grada Rovinja - Rovigno za kojeg je dobivena prethodna
suglasnost.

Ad-5. Raspisivanje Natje¢aja za radno mjesto Spremacica — Biljeterka;

Ravnateljica upoznaje Upravo vijece da je djelatnica Miranda Radeti¢ (spremacica-biljeterka)
stekla uvjete za odlazak u mirovinu sa 31.12.2015. godine, te se za to radno mjesto treba
raspisati Natje¢aj. Sukladno tome Upravno vijeée donosi odluku.

ODLUKA

Upravno vijece nalaZe da se raspie NatjeCaj za radno mjesto spremacice — biljeterke, te da
se za isti postupi po traZenim procedurama i rokovima.

Ad-6. Odluka o osnivanju povjerenstva za utvrdivanje znanja stranih jezika obrazovne
djelatnosti Puckog otvorenog udilista Grada Rovinja za 2016. godinu;

Ravnateljica donosi Odluku o osnivanju povjerenstva za utvrdivanje znanja stranih jezika za
2016. godinuy,obrazovne djelatnosti Puckog otvorenog uéilista Grada Rovinja - Rovigno, te
istu daje na znanje Upravnom vijecu.

Upravno vijeée donosi slijedec¢u Odluku

ODLUKA

Prihvaca se odluku o osnivanju povjerenstva za utvrdivanje znanja stranih jezika za 2016.
godinu obrazovne djelatnosti Puckog otvorenog uéilista Grada Rovinja - Rovigno.

Ad-7. Bernard Stokovi¢ — prijedlog preimenovanja radnog mjesta kuénog majstora
tehni¢ara u Voditelja tehnickih djelatnosti uz odgovarajuéi koeficijent;

Ravnateljica informira upravno vijece sa dopisom koji je djelatnik Bernard Stokovié uputio
Vijecu nastavno na prethodni odgovor Upravnog vije¢a o povecanju koeficijenta za njegovo
radno mjesto.

Djelatnik se ponovo obra¢a vije¢u sa zamolbom da se na temelju poslova koje obavlja, a
koji prema njegovoj tvrdnji nisu u opisu poslova njegovog radnog mjesta, isto preimenuje u
Voditelja tehnickih djelatnosti uz odgovarajuci koeficijent.

Ravnateljica je razmotrila zahtjev djelatnika, te konstatirala da su poslovi koje obavlja u
skladu sa opisom poslova za mjesto kuénog majstora- tehnicara.



Napominje takoder da je djelatnik stupanjem na snagu novog Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta 25.11.2014. godine traZio na uvid isti, 3to je i
ucinjeno.

Sukladno navedenom Upravno vijeée na nakon rasprave donosi slijedeci zakljucak

ZAKLJUCAK

Utvrduje se da se na sva radna prava i obveze djelatnika ove Ustanove primjenjuju sve
predmetne odredbe pozitivnog zakonodavstva Republike Hrvatske te sve predmetne odredbe
op¢ih akata Ustanove sa svim svojim izmjenama i dopunama.

Potpisivanjem ugovora o radu kojem je priloZen opis poslova za to radno mjesto djelatnik
Bernard Stokovié obvezao se pridrZavati odredbi ugovora. odredbi Pravilnika o radu te svih
ostalih akata Ustanove te odredbi Zakona o radu.

Utvrduje se da je djelatnik Bernard Stokovi¢ sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta kao opéem aktu duzan obavljati i druge poslove po nalogu
ravnatelja koji nisu navedeni u Pravilniku.

Ad-8. Razno

Ravnateljica informira upravno vijeée za potrebu zaposljavanja spremacice na nepotpuno
radno vrijeme od (4) Cetiri sata tj. pola radnog vremena na odredeno vrijeme od (1) jedne
godine.

Upravno vijece nakon rasprave donosi slijede¢i Zaklju€ak

ZAKLJUCAK
Upravno vijee prima na znanje informaciju o potrebi zaposljavanja spremacice na

nepotpuno radno vrijeme od (4) Cetiri sata tj. pola radnog vremena na odredeno vrijeme od
(1) jedne godine.

Zapisnik vodila
Aleksandra Bisi¢ Pavié
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Predsjednik Upravnog vijeca
Petar Macura

Sjednica je zavr$ena u 10:00 sati.

Klasa/ Classe : 003-06/16-01/01
Urbroj / Num. Prot. : 2171-01-21-16-10



